SMERNICE - GDPR

C.j.:25/291/2026 V Praze dne 19. 8. 2026

Uvodni ustanoveni

V souladu s natizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o
ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich Gdajli a o volném pohybu téchto
Udajd a o zruSeni smérnice 95/46/ES (dale jen ,,GDPR“) a zakonem ¢. 110/2019 Sb., o zpracovani
osobnich udajd, vydavam jako statutarni organ skoly tuto smérnici.

Tato smérnice upravuje postupy Skoly, jejich zaméstnanct a dalSich osob pfi zpracovani osobnich
udajli, zejména pravidla pro jejich ziskavani, shromazdovani, ukladani, pouzivani, predavani,
zverejnovani, uchovavani a likvidaci.

Smérnice ddle stanovi prava a povinnosti Skoly, jejich zaméstnanc( a dalSich osob pfi nakladani s
osobnimi Uudaji a pfi zajistovani jejich ochrany.

Tato smérnice je zdvazna pro vSechny zaméstnance $koly. Smérnice je zavaznad i pro dalsi osoby,
které maji se Skolou jiny pravni vztah (smlouva o dilo, ndjemni smlouva) a které se zavazaly
postupovat podle této smérnice.

1. Zakladni pojmy
GDPR - General Data Protection Regulation.

Osobni udaj je jakakoli informace o identifikované nebo identifikovatelné fyzické osobé, na jejimz
zakladé Ize tuto osobu pfimo nebo nepfimo identifikovat, zejména prostfednictvim jména,
pfijmeni, data narozeni, rodného Cisla, adresy, e-mailové adresy, telefonniho Cisla, fotografie nebo
jiného identifikatoru.

Zvlastni kategorie osobnich udajt (dfive citlivé idaje) — osobni Udaj takového charakteru, Zze mlze
jeho diskriminaci. Jde o Udaj vypovidajici o narodnostnim, rasovém nebo etnickém plvodu,
politickych postojich, ¢lenstvi v odborovych organizacich, ndbozenstvi a filozofickém presvédceni,
zdravotnim stavu a sexualnim Zivoté subjektu udajl a geneticky Udaj subjektu udaju; citlivym
udajem je také biometricky Udaj, ktery umoznuje pfimou identifikaci nebo autentizaci subjektu
udaju.

Zpracovani osobnich udaju - jakakoliv operace s osobnimi udaji, jako je shromazdéni,
zaznamenani, uloZeni, pozménéni, nahlédnuti, pouziti, Sifeni, omezeni, vymaz apod.

Spravce — fyzickd osoba, prévnicka osoba, organ verejné moci (Skola) - urcuje ucely a prostredky
zpracovani osobnich udaju.

Subjekt udajti — fyzicka osoba (napf. zZak, zakonny zastupce, zaméstnanec.)

Zpracovatel - fyzicka nebo pravnicka osoba, nebo jiny subjekt, ktery zpracovava osobni udaje pro
spravce na zdkladé jeho pokynd.
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Povérenec — 0soba, ktera posuzuje ¢innost spravce Ci zpracovatele, zda je v souladu s platnou
pravni Upravou, informuje je, radi, dava doporuceni. Reditelka $koly jmenuje povérence pro
ochranu osobnich udajl podle ¢l. 37 naftizeni (fyzickou, nebo pravnickou osobu), uzavie s nim
pracovné pravni vztah, nebo smluvni vztah podle obéanského préva.

1. 1 Clenéni smérnice

Text smérnice je ¢lenén podle zékladnich principl GDPR:
- Zadkonnost, korektnost a transparentnost

- Utelové omezeni

- Minimalizace udaju

- Pfesnost

- Omezeni ulozeni

- Integrita a d(ivérnost

- Odpovédnost a prokdzani souladu

2. Pracovni role

V organizaci jsou zfizeny nasledujici role pro zajisténi ukoll v ochrané osobnich tudajl dle nafizeni
GDPR:

- Spravce

- Povérenec

2.1 Povéfencem byla jmenovana Simona Carova. Kontaktni email: poverenec@zssterboholy.cz.

3. Zakonnost, korektnost a transparentnost

3.1 Jakékoli osobni udaje jsou zpracovavany organizaci zakonnym zplsobem, tedy bud na zakladé
zakona (pravniho predpisu), nebo se souhlasem subjektu, jehozZ Udaje se zpracovavaiji, nebo
opravnéného zajmu. Organizace zajistuje pribéZnou kontrolu, zda nedochazi ke zpracovani nad
ramec stanoveny zakonem, zda Udaje, které Skola ziskava, jsou pro jeji Cinnost nezbytné; zda
véechny udaje jsou zpracovavany v souladu s pravnimi predpisy. Udaje jsou poskytovény strué¢nym,
srozumitelnym a snadno pristupnym zplisobem, za pouZiti jednoznacnych a jednoduchych
jazykovych prostredka.

3.2 Subjekty, jejichZ osobni Udaje jsou Skolou zpracovavany a jejich zdkonni zastupci (dale jen
»subjekty”), jsou o tom informovany prokazatelnym zplsobem

- 0 rozsahu a Ucelu zpracovavanych udajt,

- zda jde o zpracovavani pro splnéni pravni povinnosti Skoly, nebo o zpracovani na zakladé
poskytnutého souhlasu,

- o dlivodech a Ihltach ulozeni informaci,

- moznostech subjektu pfi odvolani souhlasu, obracet se na spravce nebo povérence pro ochranu
osobnich udajd, na moZnosti namitek, na pravo poZzadovat omezeni zpracovani dat jejich opravu ¢i
vymaz.

3. 3 Pokud je pro zpracovani osobnich udajl nezbytny souhlas (zZak, jeho zdkonny zastupce,
zaméstnanec) pak musi byt informovany, konkrétni a pisemny. Zpracovani osobnich udajl je
mozné provadét aZz po ziskani souhlasu. Pisemna podoba souhlasu se uchovava po celou dobu
zpracovani udaju.

3. 4 Osobni Udaje zpracovavané na zakladé skolského zakona a provadécich predpisd, zvlastnich
zakon(
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- Skolni matrika,
- dokumenty souvisejici s podplrnymi opatfenimi zaka,

v,

- dokumenty souvisejici se socidlné pravni ochranou déti.

3. 5 Osobni udaje zpracovavané na zakladé verejného zajmu

- statistické vykaznictvi

- dalsi ¢innosti Skoly vykonavané ve verejném zajmu podle Skolského zakona a souvisejicich
pravnich predpis

3. 6 Osobni udaje zpracovavané na zakladé opravnéného zajmu
- kamerovy systém se zd&znamem

3.7 Osobni udaje zpracovavané na zakladé souhlasu

» fotografie Zaka nebo zaméstnance za ucelem propagace Skoly

» videozaznam zdka nebo zaméstnance pro vnitrni potiebu Skoly

» jméno, pfijmeni a tfida Zaka za ucelem propagace skoly — informovani o Skolnich a
mimoskolnich akcich a Uspésich zaka

» jméno, pfijmeni, tfida, datum narozeni, bydlisté v souvislosti s organizaci vyjezdovych
aktivit Skoly

» jméno, pfijmeni a tfida v souvislosti s Ucasti Zak(l na nepovinnych akcich skoly (napft.
soutézich)

» zvlastni kategorie osobnich udaju, které byly poskytnuty dobrovolné zakonnymi zastupci
zakd v zajmu zajisténi jejich specifickych potreb (zvlastni ndroky na stravu, rezim, zdravotni
omezeni, rodinna anamnéza, kulturni zvyklosti apod.)

» soukromy telefonni kontakt zaméstnanc(

» soukromy e-mailovy kontakt zaméstnanct

3.8. Informovany souhlas pro zakonné zastupce a zaméstnance. Jejich podoba je uvedena v pfiloze
této smérnice.

4. Uéelové omezeni

4.1 Osobni udaje jsou organizaci shromazdovany pouze pro urcité, vyslovné vyjadrené a legitimni
ucely. Udaje shromazdéné pro riizné ucely nelze spojovat, musi byt evidovany a zpracovany
oddélené.

4.2 Rozsah osobnich udajl zpracovavanych o zacich

Rozsah zpracovavanych informaci je dan

- pravnimi predpisy, zejména skolskym zakonem a provadécimi predpisy. Jedna se zejména o udaje
pro skolni matriku a pro poskytovani podpudrnych opatreni Zakiim uvedenym v § 16 odst. 9
Skolského zakona. Tyto udaje jsou ziskavany od zakonnych zastupcl zakl standardizovanymi
dotazniky a formulafi, které zajistuji, aby nebyly ziskavany udaje, které Skola ke své ¢innosti
nepotrebuje. Pokud pravni predpisy upravi (zméni) rozsah osobnich udajli zpracovavanych skolou,
Skola zajisti informovani subjekt(, jejichZ osobni Gdaje zpracovava.

- zvlastnimi Gcely, které vyplynou z provozu skoly, napfiklad pfi zajistovani mimoskolnich akci
(napf. pozadavky ubytovatele na seznamy ucastnikd Skoly v prirodé, feseni pojistnych udalosti). Pfi
téchto ucelech jsou osobni Udaje zpracovavany na zakladé poskytnutého souhlasu.

4.3 Rozsah osobnich udajti zpracovavanych o zaméstnancich organizace
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Rozsah je dan pozadavky prdvnich predpis(l, zejména zdkoniku prace, zdkona o pedagogickych
pracovnicich, Skolského zakona a provadécich predpisU; je stanoven tak, aby zpracovavané udaje
spolehlivé a vérohodné prokazovaly vznik, pribéh a ukonceni pracovné prdvniho vztahu
zaméstnance, véetné poskytovani platu; dale splnéni povinnosti v{ci tfetim osobam (napf.
zdravotni pojistovny, Ceskd sprava socidlniho zabezpeceni, finanéni Gfad) a predpisti o archivaci.
4.3 Rozsah osobnich tdaji zpracovavanych o uchazecich o zaméstnani v organizaci

Po uchazedich jsou vyZadovany pouze udaje nezbytné pro posouzeni vhodnosti uchazec¢t v ramci
vybérového fizeni (kvalifikace, zdravotni zpUsobilost, apod.). Dalsi rozsitujici informace jsou
poZadovany azZ po pfipadném rozhodnuti o uzavieni pracovné pravniho vztahu. NelspéSnym
uchazeclim jsou vraceny jimi zaslané dokumenty a jejich osobni Udaje jsou vymazany.

5. Minimalizace udaju

5.1 Zpracovdavané informace jsou omezeny jen na nezbytny rozsah ve vztahu k ucelu, pro ktery
jsou zpracovavany, nelze pozadovat Udaje nepfimérené, nerelevantni a pokud nejsou nezbytné.
Udaje nelze uchovavat poté, co pomine pravni zaklad, poté, co je naplnén Gcel zpracovani.
Zameéstnanci jsou pfi ziskavani udaja od zaku, jejich zakonnych zastupcli, od zaméstnancu,
uchazecl i jinych osob povinni pouzivat vyhradné skolou schvalené formulare, dotazniky a jiné
texty.

5. 2 Pravo na vymaz a pravo na namitky proti zpracovani osobnich tudaju
Pravo na vymaz nebo na namitku proti zpracovani osobnich Gdaja Ize uplatnit v pfipadech
stanovenych GDPR. Tato prdva nelze uplatnit u Udajl zpracovavanych na zakladé zakona.

5.3. Prdvo na opravu osobnich udaja

Kazdy subjekt, o kterém $kola zpracovava osobni Udaje, ma pravo na opravu téchto Gdajd. Skola
sama kontroluje aktudlnost vedenych udaji a ovéruje je, zejména

- dotaznikem pro rodice vidy k zac¢atku vzdélavani Zzaka na Skole (zapisovy list) a opakované na
zacatku skolniho roku (karta zaka).

5.4 ZvysSend pozornost je vénovana zpracovani zvlastnich kategorii osobnich udaja, za které jsou
povazovany napfiklad Udaje o zdravotnim stavu, specialni vzdélavaci potfeby, stravovaci potieby
vzhledem ke zdravotnimu stavu ¢i presvédcenim subjektu, podminky rodinného zazemi. Tyto
udaje jsou Skolou zpracovavany jen v nezbytném rozsahu a pfi zvySeném zabezpeceni.

6. Presnost

6.1 Presnost Udajl je zajisténa

- ovérovanim udajli poskytnutych subjektem, naptiklad porovnanim s osobnimi doklady, doklady o
vzdélani,

- pravidelnymi opakovanymi kontrolami,

- aktivnim dotazovanim.

6.2 Zaméstnanclm je v rdmci Skoleni pfipominana jejich zdkonnda povinnost informovat
zaméstnavatele o zménach v jejich osobnich udajich a také jejich pravo nahlizet do svého osobniho
spisu.

U zakl probiha kontrola jejich osobnich udajd kazdorocné pfi zahajeni Skolniho roku. Tim jsou o
moznosti doplnéni, opravy osobnich udajl informovani i zakonni zastupci zaku.



7. Omezeni ulozeni

7. 1 Osobni Gdaje jsou uloZzeny pouze po nezbytnou dobu. Ta vychazi zejména ze zakona o
archivnictvi, zakona o Ucetnictvi a skartacniho planu, ktery je soucdsti spisového radu skoly.
UloZné doby, které nejsou stanoveny témito predpisy, stanovuje organizace nasledovné:

- Dokumenty souvisejici s vychovou a vzdélavanim a hodnocenim Zakua (pisemné, grafické prace
zaku, diktaty, provérky apod.), jsou uchovavany po dobu jednoho skolniho roku, nasledujicim po
roce, ve kterém bylo hodnoceni provedeno. Divodem je nezbytnost prokdzat spradvnost hodnoceni
v ptipadech stiznosti rodi¢d, kontrol Ceské $kolni inspekce apod.

- Dokumenty zaslané uchazedi o pracovni mista jsou témto uchazeclm vraceny bez zbyte¢ného
odkladu po skonceni vybérového fizeni, pokud neexistuje zdkonna |hita, ve které se mlze
neuspésny uchazec dozadovat pfijeti.

- Dokumenty souvisejici s pracovnépravnimi vztahy zaméstnancu jsou uchovdvany po dobu trvani
pracovné pravniho vztahu a po jeho ukonéeni ve Ihatach danych spisovym rfadem.

7. 2 Na konci UloZné doby jsou data pfezkoumana a odstranéna, pokud neexistuje opravnény
dlvod pro jejich dal$i uchovani.

7.3 Listinné dokumenty jsou zni¢eny pomoci skartovacich kancelarskych zafizeni.

7.4 Dokumenty ulozené v elektronické podobé jsou po uplynuti stanovené doby uchovani
bezpecné odstranény zplsobem, ktery znemozni jejich obnoveni.

8. Integrita a dlivérnost

Osobni udaje jsou v organizaci zpracovavany zpusobem, ktery zajisti nalezité zabezpeceni osobnich
udajl, véetné jejich ochrany pomoci technickych a organizacnich opatreni pred neopravnénym
pristupem k Udajim, ndhodnou ztratou, znicenim, nebo poskozenim.

8.1 Organizace provedla posouzeni rizik z hlediska poZzadavkd ochrany udaju, ve kterém zohlednila
povahu zpracovani Udajl a jejich rozsah, rizikovost, technologie, kterymi disponuje a nakladovost.
Z posouzeni pak vyplynula technicka a organizac¢ni opatreni, ktera zabezpecuji ochranu osobnich
udaja.

Dale jsou tato opatfeni stanovena zejména ve vnitro organizacnich smérnicich skoly:

- smérnice k pfedchazeni $koddm na majetku (€. j Z5/295/2026),

- smérnice k vnitfnimu kontrolnimu systému (&.j. 25/2/2022),

- opatfeni pro €innost pfi vzniku mimo¥adné udalosti (¢&.j. Z5/281/2025)

Jsou zde stanovena

- prdva a povinnosti zaméstnanc( v ochrané majetku,

- technickd a organizacni opatreni pti zabezpeceni budovy (systém klich, oprdvnéni ke vstupu,
minimalni standard bezpecnosti, systém tizeni zaméstnancul, mechanické a elektronické zabrany,
dohled nad pohybem navstévnika).

8.2 Podrobnéjsi opatreni jsou stanovena s ohledem na charakter osobnich udajii nasledovné:
PFistup k osobnim udajiim
K osobnim udajlim maiji pristup osoby k tomu zmocnéné zakonem. Déle do dokumentace mohou

nahlizet

a) do osobniho spisu zaméstnance:



Osobni spisy zaméstnancl jsou uloZeny v feditelné Skoly. PFistup maji vedouci zaméstnanci, ktefi
jsou zaméstnanci nadfizeni. Pravo nahlizet do osobniho spisu ma organ inspekce prace, urad
prace, soud, statni zastupce, pislu$ny organ Policie Ceské republiky, Narodni bezpe¢nostni Gfad a
zpravodajské sluzby. Zaméstnanec ma prdvo nahliZzet do svého osobniho spisu, Cinit si z ného
vypisky a pofizovat si stejnopisy dokladli v ném obsaZzenych, a to na ndklady zaméstnavatele (§ 312
zakoniku prace);

b) do udajl Zaka ve Skolni matrice:

Skolni matrika je vedena v elektronické podobé. P¥istup do systému maiji: feditelka koly,
statutarni zastupce a Ucetni jako administratofi, tfidni ucitelé jako tfidni ucitel s pfistupem pouze
do své tridy.

Tridni knihy jsou vedeny v elektronické podobé.

Tridni vykazy a dalSi materidly, které obsahuji osobni Udaje Zakd, jsou trvale uloZeny v feditelné
Skoly. Tridnim ucitelim jsou vyddvany na nezbytné dlouhou dobu k provedeni zapisu.

c) do udajl o zdravotnim stavu Zaka, zprav o vySetteni ve Skolnim poradenském zafizeni,
lékarskych zprav - vychovny poradce, vedouci pedagogicti pracovnici, tfidni ucitel;

d) do spisu, vedeném ve spravnim fizeni

Ucastnici spravniho fizeni, ucetni, vedouci pedagogicti pracovnici, osoba, kterd je zmocnéna s
Urednim spisem pracovat po dobu fizeni.

POVINNOSTI ZAMESTNANCU:

o Zaméstnanci Skoly ohlasuji bez zbyte¢ného odkladu zaméstnavateli veSkeré skutecnosti,
které jsou nezbytné pro vedeni personalni a platové dokumentace.

o Zaméstnanci jsou povinni zachovavat micenlivost a chranit pred zneuzitim data, udaje a
osobni tdaje zakl a zaméstnancu Skoly, zvlastni kategorie osobnich udajt, informace o
zdravotnim stavu déti, udaje Skolskych poradenskych zafizeni o Zacich a dalsi informace, se
kterymi prisli do styku v souvislosti s vykonem prace v ramci pracovnépravniho vztahu ke
skole.

o Vsichni zaméstnanci Skoly jsou povinni zamezit nahodilému a neopravnénému pristupu
k osobnim udajiim zaméstnanci a zaka.

o Neukladat dokumenty obsahujici osobni tidaje nebo zvlastni kategorii osobnich udaju v
soukromych poéitadich, tabletech, chytrych telefonech a pfenosnych pamétovych médiich.

o Zameéstnanci shromazduji pouze nezbytné osobni tidaje, maji je bezpecné ulozené a
zabezpecené pred neopravnénym pristupem, neposkytuji je subjektiim, které na né
neprokazou zakonny narok, nepotiebné tdaje vyFazuji a dal nezpracovavaji.

o Materidly s osobnimi udaji zaku jsou ukladany do uzamykatelné zasuvky stolu nebo
uzamykatelné skfiné v kmenové tfidé nebo sborovné.

o TFidni vykazy a dalSi materiadly ze Skolni matriky ¢i jejich ¢asti nelze vynaset ze Skoly,
piredavat cizim osobam nebo kopirovat a kopie poskytovat neopravnénym osobam.

o P¥Fi pohybu dokumentti obsahujicich osobni tidaje nebo zvlastni kategorii osobnich udajua
mimo skolu (Skolni vylety, plavani, Skola v pfirodé, dopravni vychova) musi byt zajisténa
jejich bezpecnost.

o Zameéstnanec je povinen zajistit uzamceni obrazovky svého pocitace pfi odchodu z mistnosti.

o Pisemna hodnoceni a posudky, ktera se odesilaji mimo Skolu, napf. pro potreby soudniho
fizeni, pfijimaciho Fizeni, zpracovavaiji pracovnici urceni reditelem skoly, nejsou vsak
opravnéni samostatné tato hodnoceni podepisovat, poskytovat a odesilat jménem Skoly.

o Kazdé hodnoceni podepisuje statutarni organ skoly. U hodnoceni lze uvést, kdo je
vypracoval. Pokud je vSak pfedpoklad, Ze s hodnocenim mtze byt hodnoceny sezndmen a



muzZe mit pro néj nepfiznivy dopad, pak se z divodu ochrany a osobniho bezpeci pisatele
neuvadi, kdo hodnoceni zpracoval, podepisuje je jen feditel skoly.

o Hodnoceni je zpracovavano tak, aby nemohlo byt napadnutelné z hlediska vécné spravnosti,
neuvadi subjektivni pocity, ale jen skutecnosti, které Ize dolozit. PouZité formulace jsou
strucné, vécné, vyjadruji se pouze k témattim, které obsahuje Zadost o poskytnuti udaju.

o Psychologické, IékaFské a jiné pruzkumy a testovani mezi Zaky, jejichZ soucasti by bylo
uvedeni osobnich udaju Zaka, Ize provadét jen se souhlasem zakonnych zastupct Zaka.

o Seznamy zaku se nezverejnuji a neposkytuji bez souhlasu zakonnych zastupca zaka fyzickym
¢i pravnickym osobam, které neplni funkci organu nadrizeného Skole (napf. dodavatelim
sluzeb pf¥i mimoskolnich akcich, vyletech, Skolach v pFirodé, lyzarskych vycvikovych kurzech).

o Materidly s osobnimi udaji Zakua lze predavat na pokyn nadfizeného pracovnika pouze
osobné, doporuc¢enym dopisem, datovou schrankou nebo vyuzitim datového ulozZisté,

v Zadném pripadé se nesdéluji emailem nebo telefonicky.

o P¥i odesilani ,hromadného emailu“, je nutné uvadét adresy jednotlivych adresatt jako
skryté, tak aby nebyly k zobrazeny ostatnim adresatim.

o Zaméstnanci si nesmi pofizovat fotografie Zakl soukromymi mobilnimi telefony. Nesmi
umistovat fotografie Zakii a zaméstnancut na socialnich sitich.

o P¥ivyuzivani nastroju umélé inteligence nesméji zaméstnanci zadavat, nahravat ani jinak
zpristupnovat osobni udaje zakul, zakonnych zastupcti ani zaméstnanct skoly.

o Dokumenty obsahujici osobni tidaje nebo zvlastni kategorii osobnich udaju lze likvidovat
pouze skartaci.

o V pFipadé nejasnosti v oblasti GDPR (vznik novych formulaid, nova akce skoly) je
zaméstnanec povinen konzultovat problém s povérencem.

o P¥i zjisténi, Ze bylo poruseno zabezpeceni osobnich tdaji, nebo pfi podezieni, Ze bylo
poruseno toto zabezpeceni, je kazdy subjekt (spravce, zpracovatel, povéfenec, zaméstnanec)
povinen informovat o této skutecnosti spravce a povérence.

8.3 ZpUsob kontroly dodrZzovani popsanych opatreni je stanoven v kazdoro¢nim planu kontrolni
¢innosti reditele skoly, ktery zahrnuje

- kontrolni ¢innost,

- vyhodnocovani ucinnosti pfijatych opatreni,

- systém vzdélavani povérenych zaméstnancl,

- terminy pravidelnych kontrol tak, aby bezpe¢nostni opatieni organizace zUstavala pfimérend a
aktualni.

8. 4 Poznatky zjisténé pfti vlastni kontrolni ¢innosti organizace a poznatky zjisténé z jinych zdroja
jsou zapracovavany do Smérnice pro pfedchazeni Skoddm na majetku

- teoretickym rozborem

- rozborem kontrolnich zjisténi vnitfniho kontrolniho systému a vysledkd kontrol ze strany
zfizovatele nebo jinych externich kontrol,

- ziskavanim informaci od organizaci podobného typu,

- rozborem pravdépodobného vyvoje v dané oblasti,

- uréenim stupné vyznamnosti rizika (analyza rizika).

8. 5 Zaznamy o ¢innostech zpracovani
O Cinnostech pfi zpracovani (jak v listinné, tak elektronické podobé) vede Skola pisemné zaznamy,

které jsou prilohou této smérnice.

8. 6 Organizacni opatieni
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8.6.1 Skoleni zaméstnancii a Zdkd $koly, informace pro zdkonné zdstupce

Organizace zajistuje

- seznameni vSech zaméstnancl se Smérnici GDPR

- seznameni novych zaméstnanc( se Smérnici GDPR pfi vzniku jejich pracovnépravniho vztahu,

- informovani vSech zakU pfi zahdjeni jejich vzdélavani na skole a v pribéhu vzdélavani, zplisobem
odpovidajicim véku déti, zvlastni pozornost se pritom vénuje jejich ménici se Urovni a rozumovych
schopnosti, i specifikim vyu€ovacich predméta (napf. informatika a kyberneticka bezpecnost),

- zapracovani tématiky GDPR do vhodnych predmétl a tematickych celkl v rdmci Skolniho
vzdélavaciho programu,

- informaci zakonnym zastupcim dle moznosti pisemnou formou, ustni (tfidni schlizky, konzultaéni
hodiny), zpUsobem umoznujici dalkovy pfistup,

PFi ukonceni pracovnépravniho vztahu je zaméstnanec poucen o tom, Ze jeho povinnosti pfi
ochrané osobnich Udaju trvaji i po ukonéeni pracovnépravniho vztahu k organizaci.

Pti Skolenich k problematice GDPR jsou pfedavany informace zejména o

- povinnostech organizace, zaméstnancu, Zaka vyplyvajicich z GDPR,

- odpovédnosti jednotlivych zaméstnancu, véetné informace, Ze poruseni povinnosti Ize posuzovat
i jako trestny ¢in,

- nebezpedi plynouci ze zamérnych pokusl narusit ochranu osobnich udaja (falesné identity,
pokusy ziskat Udaje zpUsobem, kdy nelze spolehlivé ovéfit identitu Zadatele).

8.6.2 Pocitacovd (kybernetickd) bezpecnost

Je zajistovana na vsech pocitacich organizace

- instalaci antivirovych programa, firewallu,

- stanovenim pfistupovych prav a hesel,

- zajisténim uzamdeni obrazovky pocitace pfi odchodu z mistnosti,

- pravidelnym zalohovanim dat, tak aby nedoslo k jejich ztraté pti pfipadném odcizeni ¢i poruse
pocitace a byla zajisténa schopnost obnovy dat v pripadé fyzickych ¢i technickych incidentq,

- zajisténim automatickych bezpecnostnich aktualizaci pouzZivaného software,

- pti jakékoli likvidaci hardware musi byt znemoZnéna moZznost ziskani ulozenych osobnich udajq,
- pouzivanim silnych hesel.

- mazanim a neotviranim nevyzadané posty, odmazavanim SPAM v emailové schrance i

v pocitacich,

- pravidelnym servisem vypocetni techniky zamérenym i na kontrolu oblasti bezpec¢nosti dat.

8.6.3 Kamerovy systém

Kamerovy systém je ve Skole instalovan pro zajisténi bezpeénosti osob v budové, pro zamezeni
vstupu nezadoucich osob a pro ochranu majetku. Je provozovan v souladu s informacemi Ufadu
pro ochranu osobnich Gdajl. Kamerovy systém ma zaznamové zafizeni, sledované oblasti jsou
oznaceny informaénimi tabulkami. Kamerovy systém monitoruje prostor hlavniho vchodu, zadvefi,
vstupni Satny (odklada se pouze svrchni odév a obuv) a chodbu pred jidelnou. Kamery nejsou
umistény v kabinetech, u¢ebnach, kanceldfich a jinych mistnostech.

8.6.4 Smérnice, rady, vnitini predpisy
Jsou priabézné doplriovany o problematiku GDPR.



9. Zodpovédny pristup a prokazani souladu

9.1 Smluvni vztahy

Dodavatelské smlouvy obsahuji smluvni ujednani o zdvazku zachovavat mlcenlivost o vSech
skutecnostech, které dodavatel ziskava v souvislosti s pInénim smlouvy a které podléhaji ochrané
osobnich Udaju. Dodavatelé jsou vazani povinnosti ml¢enlivosti po dobu trvani smlouvy, a také po
jejim skoncéeni a maji zavedend potfebnd technicka a organizacnich opatfeni pro ochranu udaju
poskytnutych objednatelem.

10. Prava a odpovédnosti

Sprdvce - $kola, je odpovédny za zpracovavani osobnich Udaji subjektd udajd, tuto odpovédnost
nemuze prenést na jiny subjekt. Pro splnéni této odpovédnosti ma stanovena technickd a
organizacni opatteni k ochrané osobnich udajl. Zpracovava pouze takové osobni Udaje, jeZ jsou
pro jeji Cinnost nezbytné a také po nezbytné nutnou dobu.

10.1. Pravo byt informovan

Subjekty jsou informovany spravcem osobnich udajli o zpracovani pred vznikem pracovnépravniho
¢i jiného vztahu subjektu ke Skole (pfed zahdjenim vzdéldvani a pred zadosti o poskytnuti osobnich
udajl). Informace obsahuje zejména nasledujici udaje:

- Ziskané osobni Udaje jsou predavany jen Zadatellim opravnénym ze zdkona, nejsou predavany do
tretich zemi.

- Osobni udaje jsou uchovavany pouze po nezbytnou dobu, stanovenou pravnimi predpisy
(zejména Skolsky zakon, zdkon o archivnictvi, predpisy o spisové sluzbé).

- Subjekty jsou informovany o svych pravech.

- Evidované osobni Udaje pochazeji bud pfimo od subjekt’ Udajd nebo z verejnych zdroja (napft.
Udaje od zfizovatele o détech, které maiji zahajit vzdélavani).

10.1.1 Prdvo na pristup

Subjekt udajli ma pravo na potvrzeni o zpracovani jeho udajl, na pfistup ke svym osobnim
udajum, na informaci o rozsahu zpracovavanych informaci, na poskytnuti informaci nejdéle do 1
mésice od podani Zadosti, na vysvétleni (pti zamitnuti Zadosti). Informace jsou poskytovany na
zakladé pisemné zadosti. Jsou poskytovany zpravidla bezplatné, kromé ptipadd, kdy spravce
posoudi Zadost jako zbyte¢né opakovanou, nepfimérenou, nedlivodnou. Pokud je poZzadovana
Uhrada, jeji vy3e se Fidi sazebnikem uvedenym ve Smérnici o poskytovani informaci Z5/25/2021.

10.1.2 Prdavo na opravu

Subjekt udajl ma pravo na opravu udajl, pokud jsou nepresné, nebo neuplné, na provedeni
opravy nejdéle do jednoho mésice, na vysvétleni, pokud oprava nebyla provedena. Skola pfedchazi
tomu, aby zpracovavané udaje byly neaktudlni, Udaje o Zacich i zaméstnancich pravidelné ovéruje.

10.1.3 Prdavo na vymaz

Subjekt udajli ma pravo na vymaz udaju, pokud jiz nejsou potfebné pro plvodni Ucely, pti odvolani
souhlasu subjektu, pfi ndmitkach proti zpracovani, pfi protipravnim zpracovani, pokud neni
poskytnut souhlas se zpracovanim, pokud je povinnost vymazu dana pravni povinnosti.

Vymaz se provadi na zakladé pisemné Zadosti. Vymaz nelze provést u zakonného zpracovani
osobnich udaja.

10.1.4 Pravo na ndmitku
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Kazdy subjekt udaj (zdkonny zdstupce, zaméstnanec) ma pravo vznést namitku proti zpracovani
svych osobnich Gdajl, nelze ji uplatnit u zakonného zpracovani osobnich udaja.

10.2 Ohlasovani pfipadti poruseni zabezpeceni osobnich udajii dozorovému uradu

Pti zjisténi, Ze bylo poruseno zabezpeceni osobnich Udajl, nebo pfi podezieni, Zze bylo poruseno
toto zabezpeceni, je kazdy subjekt (spravce, zpracovatel, povéfenec, zaméstnance...) povinen
informovat sprdvce a povérence. Ti ve vzajemné soucinnosti posoudi, zda skutecné doslo

k poruseni zabezpeceni, vyhodnoti zavaznost a podle zavaznosti (bez rizika, nizké riziko, vysoké
riziko) o poruseni informuji dozorovy organ i subjekt idaji (zaméstnance, zakonné zastupce déti).
Skola zajisti provedeni napravnych opatieni, vyuziva k tomu doporuéeni dozorového organu.

10.3 Poruseni povinnosti micenlivosti

Védomé poruseni povinnosti ml¢enlivosti, neopravnéné zverejnéni, sdéleni, zpfistupnéni a
prisvojeni osobnich Uudajl zaméstnancem je porusenim povinnosti, které mu vyplyvaji z pracovniho
pomeéru, zvlast hrubym zplsobem.

Pfi neopravnéném nakladani s osobnimi udaji muze jit o trestny ¢in podle § 180 zdkona ¢.40/2009
Sh., trestni zakonik, ve znéni pozdéjsich predpisli — jde o neopravnéné zverejnéni, zpracovani,
sdéleni, zpfistupnéni, prisvojeni osobnich udaju, poruseni micenlivosti.

11. Zavérecna ustanoveni

11.1 Kontrolou provadéni ustanoveni této smérnice je statutdrnim organem Skoly povéren
zaméstnanec: Simona Carova.

11.2 O kontrolach provadi pisemné zaznamy.

11.3 Tato smérnice nahrazuje Smérnici — GDPR ¢&. . Z5/24/2021 ze dne 4 .1. 2021.

11.4 Smérnice nabyva ucinnosti dnem 1. 9. 2026.

Mgr Eva Kollmannova
reditelka Skoly

Priloha ¢. 1 — Souhlas se zpracovdnim osobnich udaji — Zdci
Priloha ¢. 2 — Souhlas se zpracovanim osobnich udaju - zaméstnanci
Piiloha ¢. 3 — Zdznamy o ¢innostech zpracovdni



Priloha ¢. 1

Informovany souhlas se zpracovanim osobnich udaju

Jako zakonny zéstupce ddvam svdj souhlas Zakladni $kole Stérboholy, piispévkové organizaci, U $koly 285,
Praha 10, IC 70885451 (dale jen $kola) - ke shromazdovani, zpracovavani a evidenci osobnich tdajd a
osobnich Udajl zvlastni kategorie o mém ditéti

Jméno Datum narozeni

ve smyslu evropského natizeni GDPR a smérnice Skoly ke GDPR.

Osobni Gdaj Uéel zpracovani

Portrétni fotografie Webové stranky Skoly, ndsténky ve skole, skolni publikace a rocenky,

Zaka (podobizna) prezentace cinnosti Skoly, Skolni projekty, (propagace Skoly napf. | ano | ne
Stérboholské listy).

Videozdznam ze $kolni ey .
Pouze pro vnitini potiebu skoly. ano | ne

akce

Jméno, pfijmeni, tfida Informovani o Skolnich a mimoskolnich akcich (soutéze, olympiady,

Zaka, dosazené vysledky | sportovni, kulturni a umélecké akce) na webu Skoly, v propagacnich
materialech Skoly, Skolnich publikacich, vyroénich zpravach a nasténkach | ano | ne
(Skola, zfizovatel) a jinych verejné dostupnych prostorach ve skole a
v rdmci ocenéni Uspésnych 7akl u zfizovatele skoly.

Jméno, pfijmeni, tfida, Poskytnuti nezbytnych osobnich Gdaji subjekttiim zajistujicim organizaci

datum narozeni, Skolnich a mimoskolnich aktivit (dopravu, ubytovani, soutéze, exkurze, | ano | ne

bydlisté zaka slevy na jizdném apod.).

Jir;\kzno, prijmeni, tFida Nepovinné skolni akce (napf. prihlasky do soutézi — reprezentace skoly). | ano | ne

Zdravotni specifika Zdka | Pouze pro vnitini potieby skoly. ano | ne

Souhlas poskytuji na celé obdobi vzdélavani mého ditéte v této skole a na zakonem stanovenou dobu
nezbytnou pro jejich zpracovani a archivnictvi. V pfipadé fotografii poskytuji souhlas na dobu nezbytné
nutnou ke splnéni Ucelu. Osobni Udaje budou zpracovavany pouze opravnénymi osobami Skoly a budou
radné zabezpeceny v souladu s platnymi pravnimi predpisy na ochranu osobnich udaju.

Byl jsem poucen o svych pravech, zejména o svém prdvu tento souhlas kdykoli odvolat, a to i bez udani
dlvod(, o pravu pfistupu k témto udajlim, pravu na jejich opravu, o tom, Ze poskytnuti osobniho tUdaje je
dobrovolné, o pravu na sdéleni, které osobni Udaje byly zpracovany a k jakému ucelu. Ddle jsem byl poucen
o pravu na vymaz osobnich Gdajl, pravu na omezeni jejich zpracovani, pravu na prenositelnost Udaji a o
pravu podat stiznost u Uradu pro ochranu osobnich udajd. Beru na védomi, Ze odvolani souhlasu nemd vliv
na zakonnost zpracovani osobnich Udaja uskutecnéného pred jeho odvolanim. Dale potvrzuji, Ze jsem byl
poucen o tom, Ze pokud zjistim nebo se budu domnivat, Ze spravce provadi zpracovani osobnich tidaji mého
ditéte, které je v rozporu s ochranou soukromého a osobniho Zivota subjektu Udaji nebo v rozporu se
zakonem, zejména jsou-li osobni Gdaje nepresné s ohledem na Ucel jejich zpracovani, mohu sprdvce poZzadat
o vysvétleni, pozadovat, aby odstranil takto vznikly stav. Zejména se mizZe jednat o omezeni, provedeni
opravy, doplnéni nebo vymaz osobnich udaju.

V Praze dne

Jméno a pfijmeni zakonného zastupce: Podpis:
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Priloha ¢.2

Souhlas se zpracovanim osobnich udajua

Davam svij souhlas zaméstnavateli — Zakladni $kole Stérboholy, prispévkové organizaci, U Skoly
285, Praha 10 IC 70885451 (dale jen ZS) - ke shromazdovéni, zpracovavani a evidenci mych
osobnich udaju a osobnich citlivych udaji ve smyslu evropského nafizeni GDPR a smérnice skoly
k GDPR.

Souhlasim — nesouhlasim s pofizovanim mych fotografii souvisejicich s praci v ZS Stérboholy
a jejich zverejiovanim v propagacnich materialech skoly, véetné Skolniho webu.

Souhlasim — nesouhlasim s pofizovanim videozaznama souvisejicich s praci v ZS Stérboholy pro
vnitrni potfebu Skoly.

Souhlasim - nesouhlasim se zpracovanim nepovinnych osobnich Udajl - soukromy telefonni
kontakt — je uréen vyhradné pro vnitini potiebu organizace, nebude zverejnén ani predan nikomu
mimo zaméstnanc ZS .

Souhlasim - nesouhlasim se zpracovanim nepovinnych osobnich udajli - soukromy e-mailovy
kontakt — je uréen vyhradné pro vnitini potiebu organizace, nebude zverejnén ani predan nikomu
mimo zaméstnanc Z5 .

Souhlas poskytuji na celou dobu trvani pracovné pravniho vztahu u tohoto zaméstnavatele a na
zakonem stanovenou dobu nezbytnou pro jejich zpracovani a archivnictvi. V ptipadé fotografii
poskytuji souhlas na dobu nezbytné nutnou ke splnéni Gcelu. Osobni idaje budou zpracovavany
pouze opravnénymi osobami zaméstnavatele a budou fddné zabezpeceny v souladu s platnymi
pravnimi predpisy na ochranu osobnich udaju.

Byl jsem poucen o svych pravech, zejména o svém pravu tento souhlas kdykoli odvolat a to i bez
udani davod(, o prévu pfistupu k témto udajliim, pravu na jejich opravu, o tom, Ze poskytnuti
osobniho Udaje je dobrovolné, pravu na sdéleni o tom, které osobni Udaje byly zpracovany a k
jakému ucelu. Déle jsem byl pouéen o pravu na vymaz osobnich Gdajl, pravu na omezeni jejich
zpracovani, pravu na prenositelnost idajli a o pravu podat stiznost u Ufadu pro ochranu osobnich Gdajc.
Beru na védomi, Ze odvolani souhlasu nema vliv na zdkonnost zpracovani osobnich udajl uskutecnéného
pred jeho odvolanim. Dale potvrzuji, Ze jsem byl poucen o tom, Ze pokud zjistim nebo se budu
domnivat, Ze spravce provadi zpracovani mych osobnich udajq, které je v rozporu s ochranou
soukromého a osobniho Zivota subjektu udajl nebo v rozporu se zakonem, zejména jsou-li osobni
Udaje nepresné s ohledem na ucel jejich zpracovani, mohu pozddat spravce o vysvétleni,
pozZadovat, aby odstranil takto vznikly stav. Zejména se mizZe jednat o omezeni, provedeni opravy,
doplnéni nebo vymaz osobnich udaju.

V Praze dne

Jméno a pfijmeni zaméstnance:

Podpis zaméstnance:




